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RESUMO

Este trabalho traz a experiéncia adquirida pela equipe de Projetos Especiais do XVII Seminario Nacional
de Distribuicdo de Elétrica realizado em agosto de 2006. O Seminario se prop0s a ser mais que um evento
técnico de discussdo sobre a distribuicdo de energia elétrica. Além de gerar conhecimento cientifico e
movimentar negocios e turismo em Minas Gerais, 0 XVII Sendi se propbs a gerar conexdes: entre o
técnico e 0 humano, o racional e o emocional, enfim, conexdes que alimentam a energia que move o0 Ser
Humano nadirecdo de um futuro melhor e mais digno paratodos, onde o bem comum prevalega.
Buscando resultados sustentaveis, os projetos foram conectados com préticas de responsabilidade social,
educacdo ambiental, conservacdo de energia e solidariedade, em comunidades do Estado de Minas
Gerais.

Os projetos agui apresentados ndo se resumem a simples acfes de filantropia. Foram cuidadosamente
plangjados, estudados, elaborados estrategicamente, garantindo sua continuidade através de acbes de
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acompanhamento e avaliacdo dos resultados. Muitos foram os beneficiados com o legado de
responsabilidade social deixado pelo XVII Sendi e vérios foram os projetos desenvolvidos, dos quais,
puderam se beneficiar mais de 7000 pessoas. Na conclusdo estd demonstrado que as préticas adotadas
possibilitaram uma nova forma de compartilhar conhecimento e solidariedade.

1. INTRODUCAO

A engenharia é a aplicacéo de métodos cientificos ou empiricos a utilizacdo dos recursos da natureza em
beneficio do ser humano (HOUAISS: 2001).

A definic8o classica que exprime o exercicio da engenharia foi um dos fatores que possibilitou de forma
muito natural o estabelecimento de uma conex&o entre a organizagdo de um seminario técnico, que tem
tido importantes contribuicdes nas varias areas da engenharia, e o atendimento as necessidades humanas
demandadas pela comunidade que habita a regido onde o evento acontece.

Abandonando uma posi¢éo de indiferenca, que remete a esfera governamental toda a responsabilidade
frente aos problemas sociais, 0s profissionais e empresas cidadas adotam uma posicao pro-ativa na busca
de solucdes para as demandas da sociedade. Um nimero crescente de entidades vem alargando seus
objetivos ao transcenderem sua vocacdo bésica de geradoras de riqueza, atuando em sintonia com as
demandas sociais da populacdo. Cada vez mais aumenta o nimero de consumidores que preferem marcas
e produtos envolvidos com algum tipo de acdo social, desde que os precos e qualidade sejam compativeis.

2. REFERENCIAL TEORICO

Enquanto profissionais vinculados a Cemig, a Comissdo de Projetos Espaciais do Sendi 2006 identifica
perfeita sintonia com a missdo da Companhia Energética de Minas Gerais, Cemig de atuar no setor de
energia com rentabilidade, qualidade e responsabilidade social.

Importante também ressaltar a Declaragio de Principios Eticos e Codigo de Conduta Profissional,
documento esse distribuido a todos os empregados, que enfatiza em seu principio n° 5 “Meio Ambiente e
Responsabilidade Social”, cujo texto esta transcrito na integra: “A Cemig reconhece e enfatiza a protecéo
do meio ambiente em todos 0s seus processos e instalagfes. Além disso, apdia a acdo responsavel em
relacdo a melhoria da qualidade de vida dos diversos publicos com que serelaciona”.

Onde est&o descritas as " nossas responsabilidades’, o texto evolui, devemos considerar, na elaboragéo de
Nossos projetos, as diretrizes de responsabilidade social da Cemig e as possibilidades de contribuir para a
melhoria da qualidade de vida nas comunidades onde a empresa esta inserida’; e colaborar para a
formacdo de um ambiente que favorega a criagdo de uma consciéncia de cidadania nas pessoas.

No ambito mundial, a equipe responsavel pelos projetos especiais se referencia nos 8 objetivos de
desenvolvimento do milénio, criados durante a Clpula do Milénio promovida pela Organizagdo das
Nagdes Unidas (ONU) em 2000.

Naguela ocasido, lideres de 191 paises - Brasil inclusive - elaboraram um documento que estabeleceu
como prioridade eliminar a extrema pobreza e a fome do planeta até 2015. Os oito objetivos do milénio,
gue simbolizam as oito formas de mudar o mundo s&o retratados simbolicamente nas figuras:

% 1 Acabar com afome e amiséria;
2
Educacao béasica de qualidade para todos;

Q 3 Igualdade entre sexos e valorizagcdo da mulher;

in
E Reduzir a mortalidade infantil;
.& Melhorar a salide das gestantes;
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Combater a Aids, a malaria e outras doencas;

lr'
% Qualidade de vida e respeito ao meio ambiente;

T a8
! -E%Todo mundo trabalhando pelo desenvolvimento.

Os valores que devem nortear estes objetivos foram também enunciados na Declarac@o do Milénio e estéo
descritos a seguir.

A liberdade

Os homens e as mulheres tém o direito de viver a suavida e de criar os seus filhos com dignidade, livres
da fome e do medo da violéncia, da opresséo e da justica. A melhor forma de garantir estes direitos é
através dos governos de democracia partici pativa baseados na vontade popul ar.

A igualdade

Nenhum individuo ou nacdo deve ser privado da possibilidade de se beneficiar do desenvolvimento. A
igualdade de direitos e de oportunidades entre homens e mulheres deve ser garantida.

A solidariedade

Os problemas mundiais devem ser enfrentados de modo que os custos e as responsabilidades sejam
distribuidos de acordo com os principios fundamentais da equidade e da justica social. Os que sofrem ou
0s que se beneficiam menos merecem a gjuda dos gue se beneficiam mais.

A tolerancia

Os seres humanos devemn respeitar-se mutuamente, em toda a sua diversidade de crengas, culturas e
linguas. N&o se devem reprimir as diferencas dentro das sociedades, nem entre elas. As diferencas devem
ser apreciadas como bens preciosos de toda a humanidade. Deve ser ativamente promovida uma cultura
de paz e de didogo entre todas as civilizacOes.

Respeito pela natureza

E necessario atuar com prudéncia na gestdo de todas as espécies e recursos naturais, de acordo com os
principios do desenvolvimento sustentavel. SO assm poderemos conservar e transmitir aos nossos
descendentes as incomensuraveis riquezas que a natureza nos oferece. E preciso aterar os atuais padroes
insustentavei s de producéo e consumo, no interesse do nosso bem-estar futuro e no das futuras geracoes.
Responsabilidade Comum

As responsabilidades pela gestdo do desenvolvimento econdmico e social no mundo e por enfrentar as
ameacas a paz e a seguranca internacionais devem se partilhadas por todos os Estados do mundo e ser
exercidas multilateralmente. Sendo organizacdo de carater mais universal e mais representativa de todo o
mundo, as Nagdes Unidas devem desempenhar um papel central neste dominio.

Os projetos apresentados estabelecem agles relacionadas principalmente com os objetivos 1, 2, 7 e §,
destacando os programas de apoio a formagdo e capacitacdo técnica profissional dos jovens menos
favorecidos, visando sua inclusdo no mercado de trabalho; programas de formacgéo, que promovam
também ainclusdo de jovens, idosos e portadores de deficiéncia; estimulo a programas que contemplem o
empreendedorismo e auto-sustentacdo; acBes que promovam ia inser¢do das comunidades carentes na
cadela produtiva, através de financiamento direto de suas atividades e, finalmente, iniciativas na
implementacdo de praticas ambientais sustentédveis e responsaveis, através da conscientizacdo e
disseminago das informagdes nas escol as e comunidades.
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3. DESENVOLVIMENTO

Na organizagdo do XVII Sendi foi criada uma rede de participagdo e solidariedade, para utilizagdo de
recursos destinados ainstitui¢des sociais, possibilitando, desta forma, a satisfacdo de interesses matuos.
Com a crenca de que os resultados serdo sustentéveis se estiverem focados no bem comum, a equipe
responsavel pela organizagdo do seminé&rio procurou conectar cada acdo desenvolvida com préticas de
responsabilidade social, educacéo ambiental, conservacéo de energia e solidariedade, em comunidades do
Estado de Minas Gerais.

A idéia origina de conexdo foi inspirada no mascote Ligadinho langcado no XVI Sendi. A figura do
Ligadinho evoluiu para a construcdo do mascote com pegas de sucata utilizadas no setor e étrico. Dando
sequéncia, sdo apresentados e validados pela comissdo organizadora, aém do préprio Ligadinho, os
demais projetos.

O Projeto Consumidor do Futuro investiu na educagéo de criancas e jovens de 7 a 14 anos. Afinal, sdo
eles os consumidores do futuro e nossa esperanca é de que eles oucam o que aprendemos com Nossas
experiéncias e sejam capazes de fazer maiores perguntas que nos levem aém. A Figura 1 apresenta as
duas unidades méveis, da Cemig e da Elektro, que receberam a visita de 1300 criangas e jovens de
escolas publicas e privadas. Sempre atenta a interacdo com a comunidade, a organizacdo do evento se
encarregou de transportar 0s participantes e, aos portadores de necessidades especiais, foi oferecida a
devida acessibilidade a Estagdo Elektro. Durante a visita os aunos receberam informagdes sobre
seguranca, uso eficiente, conservacdo de energia, fontes aternativas, educacdo ambiental e
responsabilidade social.

Destague importante e inovador do circuito de visitagdo foi a Casa Eficiente vista na Figura 2. A Casa
Eficiente é um prot6tipo de habitag@o sustentével energeticamente, com 50 n? de area, que visa atender as
necessidades da populacdo de baixa renda a partir da integracdo das linhas de atuac&o utilizadas na
arquitetura e no urbanismo. Elafoi planejada para aproveitar a ventilagdo e a iluminagéo natural do local,
com aplicacdo dos conceitos de arquitetura bioclimética, utilizando janelas e portas estrategicamente
dispostas. Parceria entre a Cemig e a Universidade Federal de Minas Gerais — UFMG, o projeto leva o
setor elétrico a repensar o consumo atual de energia e disseminar tecnologias de eficientizacdo energética
por meio da utilizagdo de energias renovaveis aplicadas ao projeto arquitetdnico, além de divulgar, paraa
comunidade do setor elétrico, o conhecimento al cangado com os estudos ja desenvolvidos pela Cemig.
S30 cinco as tecnologias para o conforto ambiental e eficiéncia energética na Casa: Orientac8o solar e aos
ventos, V entilagdo interna cruzada, lluminacdo natura integrada a artificial, Desempenho térmico dos
materiais de construcdo e Sistemas e instal agies eficientes energia solar para aguecimento de &gua.

Figural. Visita as Estacbes Méveis Figura 2. Casa Eficiente

O Projeto Capacitagdo Profissional prop6s a formagdo de jovens no Curso de Formagdo em Eletricidade
Predial. Assim, 262 jovens distribuidos em 11 turmas receberam a formac&o ao longo de dois anos. A
Figura 3 mostra a primeira turma formada pelo curso. A instituicdo parceira nesse Projeto, a Cidade dos
Meninos da Sociedade S&o Vicente de Paula, foi escolhida por ter ampla estrutura, ser um centro de
exceléncia técnica, por atender a comunidade carente da regido e que pode ser conhecida através
doendereco http://www.redesolidariedade.org.br/default.asp?pag=p000013. Com o apoio do XVII Sendi
foi criado um laboratério com estrutura propria para as aulas préticas. O Sendi também forneceu o
material didético, o mobili&rio para salas de aula e os uniformes, conforme Figura 4. Em consonancia
com a proposta apresentada inicialmente neste relatério de ndo se restringir a acdes de doacdo, o XVII
Sendi investiu em agBes de sustentabilidade do Projeto.
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Figura 3 — Curso de Eletricista Predial Figura 4 — Laboratorio da Cidade dos Meninos
12 turma

Os participantes do XVI1 Sendi receberam um Ligadinho estilizado, feito com sucata de materiais usados
em redes de distribuicdo de energia, conforme mostra a Figura 5. As pecas foram confeccionadas por
voluntérias, esposas de empregados da Cemig e adquiridas com parte do valor da inscrigdo pelo XVII
Sendi. A renda foi doada a Fundacdo Sara o que possibilitou a construcdo de seis apartamentos na nova
sede da Fundag&o.

A Fundagdo Sara Albuquerque Costa, uma instituicdo criada em 1998, com sede na cidade de Montes
Claros, tem por objetivo prestar assisténcia e abrigo as criancas e adolescentes com cancer e anemias
congénitas. E uma institui¢&o filantropica sem cardter politico, religioso ou outro que ndo o de ser um
0rgdo canalizador e promotor de iniciativas que visam 0 esclarecimento publico acerca da doenca,
procurando apoiar e sensibilizar a comunidade.

Foi criada com o cuidado e o empenho de uma equipe de voluntérios que possibilitam a sua existénciae a
cada dia sedimentam o seu crescimento e importancia. Oferece servigos diversos as criancas, adol escentes
e acompanhantes. hospedagem, assisténcia social, odontoldgica e educacional, refeicdes prescritas por
nutricionistas, atividades educativas, culturais e de lazer, apoio necessario a obtencdo de medicamentos e
exames, esclarecimento publico acerca da doenca, diagndéstico e tratamento. A Fundagdo Sara € mantida
através de doagdes por pessoas fisicas e juridicas e pode ser conhecida através do site
http://www.fundacaosara.org.br/.

Todos os mascotes foram colocados em embal agens tecidas artesanalmente por profissionais do Saléo do
Encontro, na cidade de Betim, MG. A aquisi¢céo dessas embal agens pela coordenagéo do evento auxiliou,
aproximadamente, mil menores, idosos e pessoas portadoras de necessidades especiais assistidas pelo
Saldo do Encontro. O Saldo do Encontro, fundado em 1970, € uma institui¢go de direito privado, de fins
filantropicos que promove o homem e o cidaddo, usando como instrumentos a educacdo, o trabaho, a
cultura e abeleza. Hoje, aos 34 anos, mais parece uma cidade, empregando e educando aproximadamente
1.000 pessoas, entre criangas, jovens, adultos, idosos e portadores de necessidades especiais que
participam diretamente dos programas desenvolvidos na instituicdo. Oferece programas de atendimento a
educacdo, salde, moradia, ao trabalho e oficinas artesanais. Foi no Saldo do Encontro que Paulo Marcio
Carneiro, atualmente Técnico da Cemig, estudou e desenvolveu valores de ética e cidadania.

O investimento foi de R$42.000,00 para aquisi¢do de 2.100 mascotes Ligadinho, da Fundagdo Sara e
R$14.840,00 para aquisi¢éo de 2.100 embalagens, do Sal&o do Encontro

Figura 6 — Sal&o do Encontro Figura7 — Fundac&o Sara

Figura5— Ligadinho
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Também foram exibidos filmes de responsabilidade social das concessiondrias de energia. Como se
aprende também com as experiéncias de outros, e muito, foi oferecida as distribuidoras a oportunidade de
divulgacéo de videos sobre projetos e agdes sociais que elas desenvolvem. 11 videos foram exibidos nos
intervalos das apresentacdes dos trabalhos técnicos como forma de chamar a atencdo para o tema e
disseminar as praticas de responsabilidade social, para um publico de 1000 pessoas, aproximadamente,
sem investimento por parte do Sendi.

O Projeto ASIN — Acdes Sociais Integradas de voluntarios da Cemig esteve presente durante o 1° Rodeio
de Eletricistas através de um estande para exposi¢ao de artesanato. No estande foram apresentadas vérias
pecas de artesanato retratando o modo como cada artesdo vé o mundo, puxando-o parasi e devolvendo-o
sob a forma de uma arte que expressa a cultura de Minas. O estande representou para 0s artesdos ndo s
oportunidade de venda de suas pegas, como também de divulgacdo dos trabalhos da Sociedade Espirita
Maria Nunes e da Fundag&o Sara, com a possibilidade de mercados futuros.

Ja o Projeto Memdria procurou situar o que os trabalhos apresentados nas varias edi¢cbes do Seminério
representaram em termos de contribuic¢des para a evolugdo na tecnologia de distribui¢do e a histéria dessa
importante segmento do setor elétrico. A iniciativa possibilitou a observacdo de documentos, fotos e
instrumentos de medi¢do associados a distribuicdo de energia ao longo dos Ultimos 40 anos. No espaco
tinha a ambientacdo de um escritério, com mobiliario da década de 50 e a exposi¢ao de vérias publicacdes
com destaque para os anais do | Sendi realizado também em Belo Horizonte, em 1962. E se recordar é
viver, o Projeto Memériado XVII Sendi nos fez reviver toda uma histéria de desafios e de construcéo que
€ atrgjetdria da distribuicdo de energia elétrica no Brasil. Aproximadamente 1.000 pessoas visitaram 0

espago.

A Responsabilidade Socia é ainda um tema incipiente; € um conceito ainda em construcéo e que precisa
ser melhor aprendido. Atualmente ouve-se muito falar em Responsabilidade Social, mas grande parte das
empresas ainda relega o tema a segundo plano, e tem receio de investir de fato em projetos desse teor por
entender que eles signifiguem despesas e perdas. O medo das perdas faz com que muitas vezes a
Responsabilidade Social fique apenas no discurso ou restrita a acbes isoladas de algumas pessoas. Por
isso, merecem destaque as trés apresentagbes que foram feitas durante o XVII Sendi mostrando a
importancia do investimento em responsabilidade social para um puablico aproximado de 1.500 pessoas:

e Como transformar impostos em a¢des sociais — caso Gerdau
e Retornos obtidos pela CPFL com préticas de Responsabilidade Social — caso CPFL
e Por queinvestir em Responsabilidade social Empresarial — caso Elektro.

Figura 8 — Painel de Responsabilidade Social Corporativa e Sustentabilidade

A programacdo do XVII Sendi contou também com o langcamento do livro “A M&o ealLuz 2 - Memodrias
da distribuicdo da energia elétrica’, de Paulo Roberto e Chico Vilela. O trabalho nasceu de pesquisas
feitas pelo Pais, a partir das vivéncias em distribuicdo de energia que fazem parte do passado dos
entrevistados e também personagens do livro. As histérias de José Maria Pedrosa, contratado pela Cemig
em 1955, e de Jodo Camilo Pena, o primeiro engenheiro da Empresa, que chegou em 1951, compdem a
obra, assim como Vé&ias outras resgatadas por meio do discurso dos personagens. O sucesso da
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empreitada estd ndo s6 no fato de que o livro representa um resgate da memaria cultural da distribuicéo
de energia no pais, como também na satisfacdo daqueles que tiveram a oportunidade de contribuir com
seu depoimento. O langamento de 2.500 exemplares do livro foi como um poema dedicado aqueles que
participaram da histéria da distribuicdo de energia elétrica no Brasil e construiram esse caminho que nos
trouxe ao XVII Sendi. E para dar seqiiéncia a esse resgate, a equipe dos Projetos Especiais do XVII Sendi
sugere dar continuidade a edi¢do do livro, com uma nova versao abordando a Presenca Feminina no setor
elétrico nacional.

Figura9 - Langamento do livro “A Mdoealuz 2

Os Projetos Especiais do Sendi tiveram desdobramentos outros, frutos da sensibilizagdo dos participantes
do Seminario ou dos parceiros de organizacdo do evento. No desenvolvimento dos Projetos, idéias e
oportunidades foram surgindo, gerando resultados que ndo estavam previstos no inicio dos trabal hos.

As principais sementes que germinaram dos Projetos Especiais do Sendi: O XVII Sendi contou com uma
homenagem especial aos participantes. uma apresentacdo do Coral Carilnas, regido pela maestrina Tania
Cancado e formado por 30 criangas e adolescentes em situacdo de risco. Cada crianca do Carilnas vestia
a bandeira de um Estado brasileiro. O repertdrio contou com as musicas Sul das Gerais e Mistura Brasil,
esta Ultima composta para homenagear os diversos Estados representados no Seminério.

A Plug Locagéo — BH doou trés computadores que foram destinados para as institui¢cdes envolvidas no
Sendi: Fundacdo Sara, Saldo do Encontro e Coral Caritinas. Essa doacdo foi resultado da rede de
solidariedade criada pelos Projetos Especiais do XVII Sendi. No momento em que estavam sendo
testados os videos das concessionérias, a equipe da Plug Locagdo BH se emocionou com as agdes de
responsabilidade socia desenvolvidas pelo setor elétrico nacional e, espontaneamente, por considerar
“merecido”, integrou a rede realizando a doagao.

A Agéncia Comunicato Evolute, responsavel pela criagdo do CD e DVD do XVII Sendi, desenvolveu o
novo site da Fundacdo Sara e sera a agéncia de publicidade da Fundacdo, de forma gratuita, pelos
préximos dois anos. E isto: “amizade dada, € amor”.
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Figura 10 — Site da Fundacdo Sara

Durante as visitas feitas ao Sal&o do Encontro para acertos da parceria para a confecgdo das embalagens

do Ligadinho tivemos a oportunidade de aprofundar o nosso conhecimento sobre o trabalho de educagéo,

formacdo de valores e geracdo de renda daquela instituicdo. Uma das oficinas ofertadas a comunidade € a
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escola de circo que estava com alona bastante danificada, comprometendo a utilizacdo do espaco em dias
chuvosos, além de ferir a estética local. Para satisfacdo de interesses mUtuos e para que ndo se perca o
equilibrio navida, alonafoi substituida.

Ao fina do evento, tivemos uma comprovacdo de que estamos ho caminho certo: a empresa Dimensdo
Montagens Promocionais, montadora oficial do XVII Sendi contratou Douglas Rodrigues de Souza, 22
anos, apresentado na Figura 11, aluno da primeira turma do curso de capacitacdo em Eletricidade Predial,
resultado da parceria entre a Cidade dos Meninos, da Sociedade Séo Vicente de Paula, e o Sendi.

Figura 11 — Douglas Rodrigues de Souza

Além desses projetos, a consciéncia ecolégica se fez presente no Sendi com a utilizacdo de papel
reciclado nos Boletins Di&rios.

4. CONCLUSOES

Durante toda a caminhada de desenvolvimento dos Projetos Especiais, foi possivel perceber na satisfacéo
das pessoas envolvidas e assistidas, no empenho de quem assumiu as atividades e as responsabilidades e
nas oportunidades que foram surgindo como fruto do entusiasmo dos integrantes da equipe, que a
semente de solidariedade que o XVII Sendi se propds a plantar germinou. Talvez ainda ténue, ainda
incerta e necessitando de cuidado e atencdo, mas ela esta 14, na consciéncia de quem esteve presente no
Seminé&rio.

A mobilizacdo em torno dos Projetos, os frutos que eles geraram e a receptividade que tiveram, levam a
crer que realmente o XVII Sendi deixou “marcas na cidade, na comunidade e no setor elétrico”, como
planejou Gilberto Gomes L acerda, Coordenador do evento. Para nds, da equipe de Projetos Especiais, fica
a constatacdo de que ndo somoOS Mais 0s mesmos. ha construcdo dos Projetos Especiais, também
construimos um pouco mais de nés mesmos. Mas, ainda ndo estamos terminados como também ndo esta
terminado o trabalho a ser feito. A semente lancada no XV11 Sendi precisa e merece ser regada. E preciso
continuar criando conexdes para construir felicidade. O quadro a seguir, consolida os projetos e
resultados alcangcados em cada um deles.

PROJETO PARCEIROS PUBLICO INVESTIMENTO
Projeto Consumidor do Futuro Cemig, Elektro e|1.300 criancas e|R$35.508,34
UFMG adolescentes
Projeto Capacitacdo Profissional Cidade dos Meninos| 296 jovens até o|R$40.000,00

da Sociedade Sao|XIX Sendi
Vicente de Paula,

Loja Elétrica,

Phelps Dodge e

Tear Téxtil
Projeto Ligadinho Fundacéo Sara, | 1.000 pessoas R$59.953,60

Sal&o do Encontro
Filmes de responsabilidade socia das Concessionérias de| 1.000 pessoas Sem custo para o
concessionérias energiaelétrica Sendi

Estande ASIN no 1° Rodeio de Eletricistas | Sociedade Espirita| 1.000 pessoas Sem custo para o
Maria Nunes, Sendi
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Fundacdo Sara

Projeto Memoria

Cemig

1.000 pessoas

Sem custo para o
Sendi

Painel de Responsahilidade Social
Corporativa e Sustentabilidade

Gerdau, CPFL e
Elektro

1.500 pessoas

Sem custo para o
Sendi

Lancamento do livro“A M& ealuz?2- |Paulo Roberto Pinto|2.500 pessoas R$120.000,00
Memodrias da distribuicdo da energia Vilela

elétrica’

Coral Caritinas R$2.000,00

Doagdo de trés computadores

Plug Locacdo BH
para Fundagdo Sara,
Coral Caritnas e
Saldo do Encontro

Sem custo para o
Sendi

Site para Fundagdo Sara Agéncia R$7.000,00
Comunicato Evolute
Substituicdo dalona da Escolade Circo do | Cemig 1.000 pessoas R$25.000,00

Saldo do Encontro, na cidade de Betim

Geracdo de emprego para participante do
curso de capacitacdo em eletricidade
predial

Dimensao
Montagens
Promocionais

1

Sem custo para o
Sendi

Consciéncia Ecolégica

Os custos deste
projeto estdo
diluidos em vérias
iniciativas Sendi
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